ESIGELECTT

CHARGE DES STAGES ENTREPRISES A L'INTERNATIONAL F/H

L'ESIGELEC, grande école d’ingénieurs et laboratoire de recherche de la région Normandie, recrute
un/une Chargé/Chargée des stages entreprises a linternational dans le cadre d’'un CDD pour
remplacement.

Présentation de I'entreprise :

L’ESIGELEC, Grande Ecole d’Ingénieurs a vocation internationale, est habilitée par la Commission des
Titres d’Ingénieur et affiliée a I'Institut MinesTelecom. Elle est membre de la Conférence des Grandes
Ecoles (CGE) et de la Conférence des Directeurs des Ecoles Francaises d’Ingénieurs (CDEFI). Ayant pour
mission de former des ingénieur.es généralistes, en formation classique ou par I'apprentissage, I'école
mise sur un programme ingénieur innovant, basé sur la pédagogie par projet.

L'ESIGELEC compte aujourd’hui deux campus (Rouen et Poitiers), 300 enseignants (enseignants-
chercheurs permanents, « visiting professors » d’universités partenaires, intervenants issus de
I'industrie, d Universités ou d’écoles partenaires), et 70 personnels administratifs et techniques. Dans
le cadre de son développement, I'école est régulierement amenée a recruter de nouvelles
compétences.

Contrat : CDD de 4 mois a pourvoir au 15 janvier 2024

Missions :
- Accompagnement administratif des stages et des soutenances des étudiants en mobilité :

Constituer les dossiers ERASMUS

Organiser les soutenances pour la Chine

Gérer les soutenances des étudiants en masters double diplome
Participer éventuellement au jury
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- Interface avec les étudiants :
o Accompagner les étudiants en master et en stage a I’étranger
o Approuver les séjours et stages a I'international
o Faire le suivi des étudiants en stage ingénieur a I'étranger

Profil :

= Formation : BAC + 5 en ingénierie ou coordination pédagogique ou tout autre profil fortement
orienté vers 'international

= Expérience : une expérience de 3 a 5 ans sur le méme type de poste est souhaitée

= Compétences attendues : Connaissance du métier d’ingénieur, maitrise de [I'outil
informatique ainsi qu’un niveau d’anglais courant exigé

= Qualités/Atouts pour la fonction: organisation, rigueur, autonomie, bon relationnel et
réactivité

Document a envoyer : CV + lettre de motivation
Par mail a : recrutement-rh@esigelec.fr en indiquant en objet la référence : CH-ST
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